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~ARTS VIVANTS -ARTS DURABLES

POLITIQUES CULTURELLES ET

TRANSITION ECOLOGIQUE

Focus sur des dispositifs
d’accompagnements inspirants...




FOCUS SUR LE PROJET :
“Classe Climat - Culture et
transition écologique”

Portée de janvier a mars 2024 par la Ville et
I'Eurométropole de Strasbourg, la Classe Climat est un
parcours de formation innovant ouvert a lI'ensemble
des acteur-ices culturel-les du territoire strasbourgeois
euromeétropolitain. Cette initiative avait pour objectif
de faire acquérir aux professionnel-les un socle
commun de connaissances et de compétences sur les
principaux axes de la transition écologique adaptés au
secteur culturel.




LES ACTEUR-ICE-S

Plus d'une centaine de professionnel:-les représentant environ 60
structures culturelles ainsi que les structures en régie ont participé
a cette formation.
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@ LES OBJECTIFS




@ LES TEMPS FORTS

DES RENCONTRES
2 journées de formation en pléniere et des ateliers
interactifs

8 MODULES THEMATIQUES

de 4h chacun sur de sujets variés et fondamentaux
(économie circulaire et éco-conception, communication
responsable, biodiversité, sobriété technique etc.)

5 ATELIERS SECTORIELS « PLAN D’ACTION »

DES OUTILS COLLABORATIFS

Une plateforme collaborative permettant de centraliser
des outils et guides pratiques des comptes-rendus et
études de cas et des ressources educatives a destination
des professionnel-les




@ LES CHIFFRES

= 96%

des participant-es ont acquis une bonne
compréhension de chantiers prioritaires
de la transition pour le secteur culturel.

8%

des participant-es ont identifié
des pistes de solutions a mettre
en place dans leur structure.

3%

des participant-es ont intégré des éléments
de méthodologie utiles pour initier une
démarche de transition dans leur structure.




Directrice Adjointe de |la Culture, Mission culture et

L_EH ILS/ELLES EN PARLENT

La Classe Climat a été un parcours de formation
particulierement riche et stimulant. Elle a offert aux
acteurs culturels un socle commun de
connaissances tout en donnant des outils tres
concrets pour initier le changement. La force de ce
dispositif réside dans la qualité des contenus
proposes, la diversité des intervenants, et surtout la
dynamiqgue collective créée. Pour beaucoup, c'était
une premiere occasion de se sentir accompagnés
et de comprendre par ou commencer. Cette
initiative a renforcé la sensibilisation aux enjeux
écologiques et constitue un vral tremplin pour
passer a l'action a I'échelle du territoire.

Lorine Boitelle

transitions Ville et Eurométropole de Strasbourg




2 XET ENSUITE...

Pour poursuivre la dynamique, 4 Classes Climat thématiques

alliant théorie et pratique sont proposées en 2025 pour découvrir

les enjeux de la thématique traitée et trouver des solutions de

Mutualisation et de transition collective

Classe Climat mobilités
(octobre 2024) .
en partenariat avec Agathe
Collard (Agence du Climat)
et Cécile Le Quesne
(Euromeétropole de
Strasbourg).

Classe Climat
événementiel responsable
(mai 2025) :
avec l'intervention de
Pierre Muller (Association
éco-manifestation Alsace)

Classe Climat éco-
conception, réemploi et
mutualisation des moyens
(février 2025) :
avec la Renouvelle, |a
Pioche, La Cybergrange et
les Musées de Strasbourg

Classe Climat

communication responsable
(septembre 2025) :
pour objectif de travailler sur

toute la chaine de la
communication (conception,
Impression, diffusion, etc.)




Vous étes une collectivité et
vous travaillez sur les
questions d'écologie dans
le secteur culturel ?

Contribuez a I'annuaire de
recensement en renseignant
VoS initiatives
d’'accompagnhement passées ou
en cours dans le lien du
formulaire.

'objectif : rendre cet annuaire
collectif et collaboratif !

»



https://baserow.io/form/ngNEuQYDTlFLRKkBFtD0pydmibXWadYQezesyF5p2gI
https://baserow.io/form/ngNEuQYDTlFLRKkBFtD0pydmibXWadYQezesyF5p2gI

LE COLLEGE COLLECTIVITES ARVIVA,
QU'EST CE QUE C'EST ?

Depuis avril 2024, ARVIVA anime un College Collectivités
Territoriales composé d'agent-es issu-es de services culturels et
d’'agences régionales qui s'intéressent a I'écologisation des
politiqgues culturelles.

Dans ce cadre, un groupe de travail recense au sein d'un annuaire
les projets d’'accompagnement des acteur-rices culturel-les dans
leur transformation écologique portés par des collectivités
territoriales.

Par "accompagnement", nous entendons les projets permettant
d'accompagner les structures culturelles dans leur transition
écologique::

e formations

e rencontres professionnelles

e accompagnhement individuel ou collectif

e Mise en réseau

e actions de la collectivité (financer, adapter le cadre et les

politiques publiques ...).

Vous souhaitez rejoindre le College Collectivités ?

Ecrivez-nous a contact@arviva.org



https://arviva.org/le-college-collectivites
https://arviva.org/le-college-collectivites
https://baserow.io/public/grid/SSMpJeHwKlbisSYrdRH5MIgzvm8v2TZYiZYgJeFkn6Y

